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ADVERTENCIA

"Los datos y cifras contenidos en esta presentacion se
basan en el conocimiento de hechos presentes,
expectativas y proyecciones que se pueden presentar
de forma redondeada y con aproximacion para

o
facilitar su referencia. j‘ I
Por esta razon las mismas estan sujetas a variaciones o »
modificaciones en el tiempo. Ni Pei ni su Administrador /5 Wé’

Inmobiliario Pei Asset Management S.A.S., asumen la
obligacion de actualizar dichos datos en caso de
presentarse nueva informacion antes desconocida, o
cualquier otro factor que pueda incidir sobre la precision y
detalle de las mismas."

TELECONFERENCIA
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Q\l\l pel ’iﬂ |O€I Impactando positivamente a traves de la

/5 inversion inmobiliaria en Colombia

] «
% %
El vehiculo de inversion X

El Administrador Inmobiliario : ks .
obtiene por primera TEFEDI A TSI i Lanzamiento de la nueva J lﬁl pel

imagen por

Lanzamiento del primer
vehiculo de inversion
inmobiliaria, modelo REIT,
en Colombia.
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GOBiER,,

vez la maxima califigécién imagen del administrador Y = !5 adio C
............ Gt els geston Los TEIS recibieron por PEI y del vehiculo Fortalecimiento de la
de portafolios : i b ] el
Pri e primera vez la maxima . agenda de sostenibilidad m
rimera emision de BRC calificacion i-ABA | e aeel

Tltulo; P;mupahvos Standard & Poor’s BRC ol | . BN

e Pei por S&P Global ; s i Vinculacién de Pei AM

3 inversionistas ion de Fel a
COP 107,605 milones | oo Standard & Poor's e -~ il 2022
S&P Global / PR 1 millén de m? de GLA
Traslado de TEIS P Investment 6.3 B .
/ y O. N en AUM's.

2007 | 2011 | 2014 2017 i

2009 el equipo Pei AM.

Primera emision de Bonos Lanzamiento del plan de
Ordinarios de Pei por Estrategia y Cultura.
cop 500,000 millones I "

JUNTOS LOGRAMOS MAS
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CIFRAS DEL PORTAFOLIO 1T22 rsm%el

® &

TRIMESTRE ACTIVOS BAJO MANEJO AREA ARRENDABLE ARRENDATARIOS INVERSIONISTAS

2022

COP /.7 BN 1,140,473 m2 2,529 4,725

DIVERSIFICACION POR CATEGORIA SEGUN VALOR DE PROPIEDADES DE INVERSION

L -ocales C ti Logisti Especializados
Comerciales Comerciales orporativos ogisticos p
38% 6% 17% 5%

*Los activos adquiridos han sido previamente aprobados por el Comité Asesoryhan cumpl i do con | as condiciones de | a secci-n A

Inversiones Admisibleso d e | Prospecto.
TELECONFERENCIA
DE RESULTADOS 1T 2022 6




HITOS 1T 2022

Gestion comercial Ingresos

Ret i0 96% COP 115,172MM COP 145,775 MM Margen NOI
etencion 0 contratos ] )

. 2 Primer Trimestre 2021 Primer Trimestre 2022 83% 83%
V 1T 2022 119 mil m var +27% Primer Trimestre 2021 Primer Trimestre 2022

Mismos Metros Margen EBITDA
Absorcién COP 108,525 MM COP 128,201 MM
V 1T 2022 10 mil m?2 Primer Trimestre 2021 Primer Trimestre 2022 65% 67%
Var +18% Primer Trimestre 2021 Primer Trimestre 2022

Eartiaya Ve Flujo de Caja Rentabilidad Total
Distribuible
Variacion -10% Crecimiento del 20% frente al mismo
periodo del afio anterior 10 7% LTML
COP 6,959 MM COP 6,248 MM COP 60’378 MM2 N |
31 DEDICIEMBRE 2021 31 DE MARZO 2022 13 DE MAYO 2022 Rentabilidad estimada 2022
Recaudo del 102% de los diferimientos COP 139,951 9%' 10% E3
presupuestados. POR TITULO

1. LTM: Ultimos doce meses 2. Redondeado al mil mas cercano

3. Estimado P oeresummos LT 2022 4

B 00 DE RESULTADOS
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ASUNTOS MATERIALES 1T 2022

MODELO CORPORATIVO DE SOSTENIBILIDAD PEI AM AVANCES m‘ pei
Wwé/

Como parte del Modelo Corporativo de Sostenibilidad, durante el 2022 trabajaremos en 34 KPIs relacionados con nuestros 6 asuntos materiales, con el objetivo de
alcanzar nuestras aspiraciones y metas para el largo plazo, resaltamos algunos avances:

1. Ecoeficiencia y adaptacion al cambio climatico

Meta 2025: Contar con un portafolio ecoeficiente
procurando por el consumo responsable de los recursos

ECOEFICIENCIAS

uesito B0;1a) evalusdos con el dagnosto o
Nuestro Bogota) evaluados con el diagnostico de 2. Gestion del resgo e innovacion dlgltal
sostenibilidad en diferentes regiones del pais, para Meta 2025: Gestionar riesgos estratégicos y operativos

un total de 22 activos (425 mil m2) del vehiculo; mantener excelentes estandares de gobierno
y ética; y velar por la seguridad de la informacion

SEGURIDAD DE LA INFORMACION
Se estan implementando diferentes proyectos
tendentes a incrementar la proteccion de la
informacion y el manejo de datos. En el 1T 2022
se implemento la verificacion de doble factor

6. Contribuir al bienestar de la comunidad,
arrendatarios y proveedores
Meta 2025: Incentivar a arrendatarios y proveedores a
integrar factores ASG en su actuar y generar impacto social
PRACTICAS LABORALES

gﬂm Estructuracion encuesta para conocer las practicas
T T laborales del 20% de los proveedores del Pei

N[ oS E
5. Desarrollo y bienestar del talento humano Asuntos 3.Crecimiento rentable
Meta 2025: Promover el desarrollo, garantizar el bienestar materiales Meta 2025: Contribuir al desarrollo econémico y al

del talento humano y promover la diversidad e inclusion
PLAN CARRERA

crecimiento del mercado de capitales
SOSTENIBILIDAD PILAR DEL VEHICULO

& — Implementacion del plan carrera a los Se han disefiado y esta en proceso de

j% - trabajadores de la administradora. En el 1T §ipei- | Implementacion un plan de comunicaciones

A ff N\ 2022 se trabajo en la identificacion de \ = | ymercadeo destinado a comunicarle a los
aspiraciones y posibles rutas de carrera \.__‘.«“ diferentes grupos de interés nuestra estrategia

de sostenibilidad

Meta 2025: Adoptar decisiones de inversion integrando
factores ASG en el 100% de las oportunidades de inversion

Se evaluaron el oportunidades de inversion
*E: Estimado = con la matriz de sostenibilidad. Las oportunidades
*YTD: Year to Date (afio corrido) ™ evaluadas obtuvieron un puntaje entre 60 y 90 puntos TELECONFERENCIA 1T 2022
DE RESULTADOS
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OCUPACION DEL PORTAFOLIO li‘\'pel

. Vacancia fisica (%) . Vacancia econdmica

13.4 13.1

(%0)

12.3

= Fspecializado
mmmm | Ogistico

s Comercial

mmmm Corporativo

—@— Total Pei

1T 2021 2T-2021 3T7-2021 4T 2021 1T 2022 1T 2021 2T 2021 3T 2021 4T 2021 1T 2022
6.5% Promedio 2022 9.1% Promedio 2022

Gestion del Area Disponible

@

202 18 26;681 m? Activos Corporativos y

Prospectos Area en Comerciales
comerciales Inmuebles negociacion

TELECONFERENCIA
DE RESULTADOS 1T 2022 ]J_



VACANCIA PEI vs. MERCADO Woel :

B

amazon  gonis¥,  IQUALFON  elunc

accedo. ADDI . en activos corporativos de Pei

) Abbott
Cifras en nimero de

: _ 0
14.0% 15.4% 2o 1355% Trimestre: +115% personas

e +79% +111% +157%
11.1% 152,173 154,249
10.4% 0.8% 1.0%
= 10.9% 10.7% 10.8%
112,446
1T 2021 2T 2021 3T 2021 4T 2021 1T 2022
= Vacancia Fisica PEl = Vacancia Economica PEl === Vacancia Fisica Mercado 63,00 60,06

Enero Febrero Marzo
m 2021 m 2022

1.Informacién de mercado tomada de: Reporte de Mercado de Colliers International (2021) TELECONFERENCIA
2.Informacion al cierre de cada trimestre. DE RESULTADOS 1T 2022 12



VACANCIA PEI vs. MERCADO Al Sl :

. Comerciales?
. de centros comerciales de Pei!

1T-2022: +35%

)

729,540 716,584
661,675 629,76
509,71
wihs 426,02
ACTION Relmeh == m 2021
7 Dollarcity] Dollarcity] m 2022
[ smart | ol Anchion.
aﬁ%as' AMEleN;AGLE
. de centros comerciales tradicionales Pei

1T-2022: +24%

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
18.3% 16.1% 16.1% oI : Enero Febrero Marzo
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

0.8%
/4. 3,958,082
7.7%
2’972’8221706 963
2,581,035 2.397.95 ' '
2,066,87
1T 2021 2T 2021 3T 2021 4T 2021 1T 2022
@ \/acancia Mercado3 @ \/acancia PEl Economica ~ e=s=@e== \/acancia PE| Fisica == ®== Vacancia Promedio 2021 I

1.Ventas por m2 ocupados y centros comerciales sin incluir Portafolio Ideo Enero Febrero
2.Informacion al cierre de cada trimestre a excepcion de la vacancia econémica del 1T22 que corresponde a la vacancia promedio del trimestre.
3.Informacién de mercado tomada de: Reporte de vacancia de Acecolombia (2021). Reporte con periodicidad semestral.

TELECONFERENCIA
DE RESULTADOS 1T 2022



VACANCIA PEI vs. MERCADO Weel :

| | Logisticos e industriales

m?2
Area arrendada 1T 2022
i RENAULT R DINISSAN
Strategik - Ibague @“ i 1agnum |
iDL ..
\ 8.1% 8.4%
9.2% —_— —
2.5%
== === —
3.0% 3.0%
1T 2021 2T 2021 3T 2021 4T 2021 1T 2022
= Vacancia Fisica PEI = Vacancia Fisica Mercado

Cittium - Tenjo |

1.Informac!(?n de mercado tomadg de: Reporte de Mercado de Colliers International (2021) TELECONFERENCIA
2.Informacion al cierre de cada trimestre. 1T 2022

B 00 DE RESULTADOS
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OCUPACION HOSPITALIDAD Y ESPECIALIZADOS

Hospitalidad

Habitaciones / Camas disponibles:
City U: 1,601
Sofitel Bart Calablanca: 187

68% 0% 69%

60%

1T 2021 2T 2021 3T 2021 4T 2021 ene-22 feb-22 mar-22

—0—City U —=@==Calablanca

1. Informacion al cierre de cada trimestre para el afio 2021 y mensual para 2022.

Woel,

Especializados

Activos de Salud

Area Arrendable: 15,911 m?

¥, Sanitas Toberin
¥ Sanitas Tequendama

¥, Sanitas Ciudad Jardin

Activos Educativos

Area Arrendable: 15,823 m?

Ocupacion: 100%

TELECONFERENCIA
DE RESULTADOS 1T 2022 ]_5
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CIFRAS FINANCIERAS li‘\'pgl :

. Ingresos? (en cop vm) | . NOI? (en cop mmy y margen NOI?2
: 83% Margen NOI 83%
|
145,775 | 120,264
|
115,172 +27% I 95,644 +26%
I
A ! A
|
|
I
|
|
|
|
1T-2021 1T-2022 : 1T-2021 1T-2022
+18% +18%
m Centros Comerciales ™* Cajas Comerciales & Otros Bl Corporativos B Logisticos e industriales Il Especializados
. EBITDA cor mmy margen EBITBA . FCD Pagado (en cop mm)
65,3% Margen EBITDA 66,5% +20% 60,378
;070 ,070
50,283 ’
94,690 A
b A I
1T-2021 1T-2022 1T-2021 1T-2022
60034 —» Mismosmetros —, g4 40, 44,537 —» Mismosmetros __, 5y 54,

+22.8% +15.6%

1.Los ingresos no incluyen ingresos reembolsables.

2. NOI: Utilidad Operacional

3.EBITDA Ajustado: no incluye ingresos no operacionales extraordinarios TELECONFERENCIA
: o i DE RESULTADOS 1T 2022



CARTERA

. Cartera Bruta

m Sin Ley de Insolvencia
m Insolvencia

37,447

25,174 24,633

Cartera en ley de
insolvencia

Cartera sin ley de
insolvencia

1T-2021 4T-2021 1T-2022

|l Dias de rotacion de cartera neta’

372020 472020 1T2021 272021 372021 472021 1T2022
Dias 23 10 10 5 6 5 3

1 Cartera Neta LTM
2 LTM: Ultimos doce meses

[ [ Cartera neta por categoria s cor uw

1%
8,183

o 6,959

2% 6,248
4%

1T-2021 2T-2021 3T-2021 4T-2021 1T-2022

Indicador Cartera neta/ Ingresos LTM?

372020 472020 1T2021 272021 372021 472021 1T2022

7,38% 3,23% 2,54% 1,83% 2,02% 1,41% 1,33%

TELECONFERENCIA
DE RESULTADOS 1T 2022



ENDEUDAMIENTO Woel :

. Limite de endeudamiento sobre activos . Evolucidén del costo de la deudal
s CP | P Total = — — Limite m Kd Largo Plazo m TIR Portafolio Deuda o 5ot
8.0%
0,
0% L 7.0% 7.0% 7.4% 6.8% 7.5%
34.6% 35.0% 35.9% ~35.8% 6.1%

31.8% 5.3%
—_— 4.6%
% S > - b

7.5%
2.8% 4.2% 3.7% 3.9%
1T-2021 2T-2021 3T-2021 47-2021 1T-2022
Monto deuda?
1T-2021 2T-2021 3T-2021 4T-2021 1T-2022 22BN 2.55 BN 2.63 BN 274 BN 278 BN

|| Perfil de vencimientos (cop ww) | | Indexacion de la deuda y costo de la deuda

Cifras en COP miles de millones

mBancos 1 Bonos mCxP Adsq Activos 0.0% 19% 1.1% 0.3% 0.3%

492 16% 14% 13% 13% 13%
386

310 283

221 209 226
175
22 117 152 56% 57% 50% e s
8 I 2 1 4 37
—_— — | 1T-2021 2T-2021 3T-2021 4T-2021 1T-2022

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2043 2044 IPC = IBR m TF W DTF = CXP

1. Costo promedio ponderado de la deuda con corte trimestral.
2. Endeudamiento financiero bruotpeja&€ndeesadheé endont &Enindoaccreeditinci o (é) cr®ditos bancarios,
crediticio y cuentas por pagar asociadas a pagos a plazo del precio de Activos | nmobi
3. Saldo que corresponde a las cuentas por pagar de adquisiciones de: Nuestro Bogota. $4,725MM, Rivana $2,000MM y Quadratto $1,000MM TELECONFERENCIA 1T 2022
DE RESULTADOS

|l easings inmobiliarios,




VALORIZACION DEL PORTAFOLIO Woel :

. Actualizacion de avaltos 22 . Valorizacién Patrimonial del Titulo (COP MM)

[ Valorizacion reai':] $10,702,010 $11,285,218

+1.41%

-1.16% +1.15% +1.15% +0.34% +2.7%

2
10

38%

32%
: : 141,466
46 310 ' , :
11%
- 43 221
2021-T1 2021-T2 2021-T3 2021-T4 2022-T1
" Resultado de la operacion m Valorizacior a

2022-T2 2022-T3 2022-T4

/)
\

:

Grupo

nutresa
éxito

€l Tesoro

PARQUE COMERCIAL

2022-T1

1.Teniendo en cuenta el valor en libros a dic-21
2.Incluye las activaciones correspondientes a adquisiciones.
3.Esta medido como la suma de los impactos de las activaciones individuales el dia en que cada una se contabilizo.

*YTD (Year to date) TELDIT;CF?E'\ISFUE ﬁiﬁgg 1T 2 O 2 2



RENTABILIDAD 'ﬁ'l%eJMﬁ

. Flujo de Caja Distribuible pagado (cop mw) . Flujo de Caja Distribuible pagado por Titulo (cor)
+20% +15%
287,723
124,130 249,670
107,713
60,378 16551 o9t
50,283 ’ ’ .
1T21 1722 1821 1S22 1T21 1722 1S21 1522
=2021 m2022 m 2021 m2022
[ | crecimiento vs mismo periodo afio anterior.
. Dividend yield Pagado (calculado a NAV) . Rentabilidades histéricas por horizonte de inversion
I
5.25% | 4.8%5,0% 1 12.9%
4.65% 4.67% 4.77% 4.81% : : 11.0%  12.8%
: 10.7% | 6.1 10.9%
. 0
: 0% B2%
I 6.50/ I ' 0
1 I
I I
| |
| |
1 I
|
: LTM 1 3 afos 5 afios 10 afios Histoérico
2017 2018 2019 2020 2021 , Estimado 2022

*E: Estimado mAT -2021 m1T - 2022

*YTD: Year to Date (afio corrido)
. TELECONFERENCIA
*
Este valor sera pagado el 13 de mayo del 2022 DE RESULTADOS I I 2 2 2 2 I
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